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The fourteenth issue of the scientific journal 
“Insight: Psychological Dimensions of Society” 
(No.14/2025) has been published.

The Ethics Committee and the Editorial Board 
actively implement policies regarding the use of 
AI tools in the journal. The policies of the journal 
“Insight: Psychological Dimensions of Society” 
regarding the generative AI are based on the 
recommendations of the leading international 
organizations in the field of scientific publications, 
such as the Committee on Publication Ethics 
(COPE), the World Association of Medical 
Editors (WAME) and the European Association 
of Scientific Editors (EASE). These organizations 
emphasize that AI cannot be an author, and that 
responsibility for the content of a work always 
lies with a human being. The journal permits the 
use of generative AI tools to improve the quality 
of manuscripts, particularly to check grammar, 
style, and clarity of presentation. Authors are 
required to adhere to the principles of academic 
integrity and scientific ethics; the use of AI does 
not exempt authors from responsibility for the 
accuracy, completeness, and originality of the 
work; corresponding authors are informed in a 
timely manner that the “Acknowledgements” and/
or “Methodology” sections of the manuscript must 
clearly indicate which AI tools were used and 
for what purpose. These facts are also reflected 
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Опубліковано черговий – чотирнадцятий 
– випуск наукового журналу “Інсайт: 
психологічні виміри суспільства” (№14/2025).

Етичний комітет і редакційна колегія 
активно впроваджує політику щодо 
використання інструментів ШІ в журналі. 
Політика журналу “Інсайт: психологічні 
виміри суспільства” щодо генеративного ШІ 
вибудувана з урахуванням рекомендацій 
провідних міжнародних організацій у 
сфері наукових публікацій, як-от Комітет 
з публікаційної етики (COPE), Всесвітня 
асоціація медичних редакторів (WAME) та 
Європейська асоціація наукових редакторів 
(EASE). Ці організації наголошують, що ШІ 
не може бути автором, а відповідальність за 
зміст роботи завжди несе людина. Стосовно 
використання ШІ авторами зазначено, 
що журнал дозволяє використовувати 
інструменти на основі генеративного ШІ 
для покращення якості рукописів, зокрема 
для перевірки граматики, стилю та ясності 
викладу. Автори зобов’язані дотримуватися 
принципів академічної доброчесності та 
наукової етики; використання ШІ не звільняє 
авторів від відповідальності за точність, 
повноту та оригінальність роботи; авторів-
кореспондентів своєчасно інформують, що в 
розділі “Подяка” або/і “Методологія” рукопису 
потрібно чітко зазначити, які інструменти 
ШІ були використані та з якою метою. Ці 
факти також відображено в “Декларації щодо 
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in the “Declaration on the Use of AI Tools in the 
Manuscript”. Reviewers who are the editorial 
board members, experts, and invited reviewers 
are familiar with and instructed on the rules 
for using AI in the review and expert evaluation 
process. Editors and reviewers should not use 
generative AI tools to analyze manuscripts or 
prepare reviews. Such use is considered a violation 
of the authors’ confidentiality and intellectual 
property. The Ethics Committee monitors all 
interactions between participants in the process 
and ensures compliance with the principles of 
confidentiality and ethics in accordance with the 
recommendations of COPE, WAME, and EASE. 
The journal strictly adheres to the positions of 
COPE, WAME, and EASE regarding the use of AI 
in scientific publications. According to COPE and 
WAME recommendations, AI tools do not meet 
the criteria for authorship because they cannot be 
responsible for the work, have no legal personality, 
cannot sign a conflict of interest statement, or 
transfer copyright.  WAME and EASE emphasize 
that human authors are fully responsible for 
the accuracy, reliability, originality, and absence 
of plagiarism in the work, including any parts 
created by AI. All three organizations emphasize 
the importance of transparent disclosure of AI 
use.  Authors must clearly indicate how and for 
what purpose AI tools were used, as reflected 
in the “Declaration on the Use of AI Tools in the 
Manuscript,” which the corresponding author 
submits along with all manuscript materials.

The scientific journal “Insight: Psychological 
Dimensions of Society” continues to support the 
policy of an open and democratic society with the 
conviction that knowledge is universal. The work 
of the scientific publication team fosters open 
international discussion of the most pressing 
scientific issues of today in the journal pages. 
We invite representatives from all continents to 
participate in scientific discussions.

The fourteenth issue comprises eight 
documents: seven scientific papers and an 
editor’s preface. We want to draw attention to 
an increase in the number of papers submitted 
by foreign researchers. There has also been 
an increase in the number of publications 
involving international cooperation between 

використання інструментів ШІ у рукописі”. 
Рецензенти, які входять до редакційної 
колегії, експерти і запрошені рецензенти 
ознайомлені й проінструктовані з правилами 
використання ШІ у процесі рецензування 
та експертизи. Редактори та рецензенти 
не повинні використовувати інструменти 
генеративного ШІ для аналізування рукописів 
або підготовки рецензій. Таке використання 
вважається порушенням конфіденційності й 
інтелектуальної власності авторів. Етичний 
комітет відстежує всі інтеракції між учасниками 
процесу, контролює дотримання принципів 
конфіденційності та етики відповідно до 
рекомендацій COPE, WAME, EASE. Журнал 
неухильно дотримується позицій COPE, WAME 
та EASE щодо використання ШІ в наукових 
публікаціях. Згідно з рекомендаціями COPE 
та WAME, інструменти ШІ не відповідають 
критеріям авторства, оскільки вони не можуть 
нести відповідальність за роботу, не мають 
юридичної особи, не можуть підписати заяву 
про конфлікт інтересів або передати авторські 
права. WAME та EASE підкреслюють, що 
автори-люди несуть повну відповідальність 
за точність, достовірність, оригінальність 
та відсутність плагіату в роботі, включно 
з будь-якими частинами, створеними 
за допомогою ШІ. Усі три організації 
наполягають на необхідності прозорого 
розкриття використання ШІ. Автори повинні 
чітко вказувати, як і для чого використано 
інструменти ШІ, що відображено в “Декларації 
щодо використання інструментів ШІ у 
рукописі”, яку надсилає автор-кореспондент 
разом з усіма матеріалами рукопису.

Науковий журнал “Інсайт: психологічні 
виміри суспільства” продовжує підтримувати 
політику відкритого та демократичного 
суспільства з переконанням, що 
знання універсальні. Робота команди 
наукового видання схвалює на сторінках 
журналу відкриту міжнародну дискусію 
з найважливіших наукових питань 
сьогодення. Запрошуємо до наукової дискусії 
представників усіх континентів.

У чотирнадцятому випуску опубліковано 
вісім документів: сім наукових праць і 
передмову редактора. Акцентуємо увагу на 
зростанні кількості праць, представлених 
зарубіжними дослідниками. Також 
збільшилася частка публікацій, що містять 
міжнародну співпрацю представників двох 
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representatives of two or more countries. There 
has been an increase in the number of studies 
directly or indirectly related to the Sustainable 
Development Goals (SDGs) adopted by the UN in 
2015. The SDGs are a universal action plan that 
combines 17 Global Goals and 169 targets aimed 
at reducing poverty, protecting the planet, and 
ensuring peace and prosperity for all people by 
2030. The issue features studies by 18 authors 
from Germany, Indonesia, Kazakhstan, Nepal, 
Serbia, Turkey, and Ukraine. The publications in 
issue No. 14/2025 are divided into four sections: 
“General Psychology; Personality Psychology”, 
“Educational and Developmental Psychology,” 
“Legal Psychology,” and “Medical Psychology”.

One work is presented in the section “General 
Psychology; Personality Psychology”. Researchers 
Ihor Halian and Andrii Halian proposed a study 
of the existential dimensions of the individual’s 
subjective social well-being. It was found that 
the most sensitive dependent variable, expressed 
through the “Index of Subjective Social Well-
Being,” is the predictor “Self-Transcendence.” 
It was noted that “Freedom” as an indicator of 
existentialism is also a significant predictor of 
subjective social well-being. It was also found that 
“Self-Distancing” is the least represented in the 
structure of subjective social well-being.

Two works are presented in the section 
“Pedagogical and Developmental Psychology”. 
In a narrative study, Rosnelli Rosnelli and 
Amirul Makminin examined the impact of 
digital leadership on the learning motivation of 
engineering students. The authors analyzed the 
responses of engineering students and identified 
four main themes that unite digital simulation 
as a means of career preparation and active and 
collaborative participation in learning. It was 
proven that engagement in digital leadership 
contributes to improving digital skills, synergy 
with the industrial world as a platform for 
developing professional competencies, and 
encourages learning that promotes creativity and 
innovation in solving the workplace challenges. 
Young athletes’ psychological well-being as a 
prerequisite for further career development 
was studied by Aigerim Zhunussova, Zhanat 
Aubakirova, and Usha Subba. The study confirmed 

і більше країн. Зросла кількість досліджень, 
що прямо або опосередковано стосуються 
Цілей сталого розвитку (ЦСР), ухвалених у 
2015 році ООН. ЦСР є універсальним планом 
дій, яким об’єднано 17 Глобальних цілей та 
169 завдань, спрямованих на скорочення 
бідності, захист планети й забезпечення миру 
та процвітання для всіх людей до 2030 року. 
Представлено праці 18 авторів із Німеччини, 
Індонезії, Казахстану, Непалу, Сербії, 
Туреччини та України. Публікації випуску 
№14/2025 об’єднано в чотири рубрики: 
“Загальна психологія; психологія особистості”, 
“Педагогічна та вікова психологія”, “Юридична 
психологія” і “Медична психологія”.

У рубриці “Загальна психологія; 
психологія особистості” представлено одну 
працю. Дослідники Ігор Галян і Андрій 
Галян запропонували роботу з вивчення 
екзистенційних вимірів суб᾿єктивного 
соціального благополуччя особистості. 
З’ясовано, що найчутливішою є залежна 
змінна, виражена через “Індекс суб’єктивного 
соціального благополуччя”, до предиктора 
“Самотрансценденція”. Зазначено, що 
“Свобода” як показник екзистенційності 
також є значущим предиктором суб’єктивного 
соціального благополуччя. Також установлено, 
що найменше у структурі суб’єктивного 
соціального благополуччя представлене 
“Самодистанціювання”.

У рубриці “Педагогічна та вікова 
психологія” представлено дві праці. У 
наративному дослідженні Роснеллі Роснеллі й 
Амірула Макмініна з’ясовано вплив цифрового 
лідерства на навчальну мотивацію студентів-
інженерів. Автори проаналізували відповіді 
студентів-інженерів і виявили чотири основні 
теми, якими об’єднано цифрову симуляцію 
як засіб підготовки до кар’єри й активну, 
спільну участь у навчанні. Доведено, що 
долучення до цифрового лідерства сприяє 
вдосконаленню цифрових навичок, синергії 
з індустріальним світом як платформою 
для розвитку професійних компетенцій, а 
також навчання, що заохочує креативність та 
інновації для вирішення викликів на робочому 
місці. Психологічне благополуччя молодих 
спортсменів як умову подальшого кар’єрного 
розвитку вивчали Айгерім Жунуссова, 
Жанат Аубакірова й Уша Субба. Дослідження 
підтвердило, що структура особистісного 
психологічного благополуччя студентів, 
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that the structure of the personal psychological 
well-being of students engaged in various sports 
has specific content features.

One study is presented in the section “Legal 
Psychology”. Researchers Yana Ponomarenko, 
Oleg Zarichanskyi, Martin Kalamkovik, and 
Natalia Zarichanska proposed a comparative 
study of emotional burnout among police officers 
in wartime conditions. It was found that the level 
of emotional burnout among police officers partly 
depends on their length of service, gender, and the 
specifics of their unit. Women demonstrated higher 
levels of emotional stress, anxiety, depression, and 
psychosomatic symptoms, while men were more 
self-critical and dissatisfied with themselves. It 
was found that gender differentiation and the 
specifics of the unit had a more pronounced 
effect on the level of burnout than professional 
experience. 

The section “Medical Psychology” presents the 
final three works of the issue. The study by Oleh 
Orlov, Viacheslav Zaika, and Oleh Fitkalo examines 
the use of ketamine-assisted psychotherapy to 
overcome resistant depression with comorbid 
post-traumatic stress disorder in veterans. It 
was found that the data obtained demonstrated 
the high effectiveness of introducing KAT into 
programs as an innovative approach to treating 
resistant mental disorders. It was proven that an 
adapted model combining pharmacological and 
psychotherapeutic components shows significant 
potential for integration into the Ukrainian 
mental health system. Post-traumatic recovery 
using the Korpan salt mask was presented 
by Kateryna Bondar, Oleksandra Kohut, and 
Volodymyr Palant. Four main areas of recovery 
were identified: physiological stabilization and 
improved sleep, reduced hyperactivity, improved 
emotional regulation and social interaction, and 
reduced trauma and avoidance behavior. It was 
found that the synergy of sensory modulation, 
activation of the parasympathetic nervous system, 
and psychotherapy contributed to an accelerated 
reduction in psychophysiological tension, easier 
involvement in the therapeutic process, and 
increased emotional stability. The section “Medical 
Psychology” and the current issue conclude with 
a cross-sectional study of the impact of perceived 

які займаються різними видами спорту, має 
специфічні змістові особливості.

Однією працею представлена рубрика 
“Юридична психологія”. Дослідники 
Яна Пономаренко, Олег Зарічанський, 
Мартін Каламковік і Наталія Зарічанська 
запропонували компаративне дослідження 
емоційного вигорання поліцейських в умовах 
воєнного часу. З’ясовано, що рівень емоційного 
вигорання поліцейських частково залежить 
від стажу роботи, статі та специфіки підрозділу. 
При цьому жінки продемонстрували вищий 
рівень емоційної напруги, тривоги, депресії та 
психосоматичних симптомів, тоді як чоловіки 
володіють більшою самокритикою та 
незадоволеністю собою. Виявлено, що статеве 
диференціювання і специфіка підрозділу 
мають більш виражений вплив на рівень 
вигорання, ніж професійний стаж.

У рубриці “Медична психологія” 
представлено заключні три праці випуску. У 
дослідженні Олега Орлова, Вячеслава Заіки 
й Олега Фітькало вивчено застосування 
кетамін-асистованої психотерапії для 
подолання резистентної депресії з 
коморбідним посттравматичним стресовим 
розладом у ветеранів. Узагальнено, 
що отримані дані засвідчили високу 
ефективність запровадження в програми 
КАТ як інноваційного підходу до лікування 
резистентних психічних розладів. Доведено, 
що адаптована модель із поєднанням 
фармакологічного та психотерапевтичного 
компонентів демонструє значний потенціал 
для інтеграції в українську систему психічного 
здоров’я. Посттравматичне відновлення 
з використанням сольової маски Корпана 
представили Катерина Бондар, Олександра 
Когут і Володимир Палант. Зафіксовано чотири 
основні напрямки відновлення: фізіологічна 
стабілізація й покращення сну, зменшення 
гіперактивації, покращення емоційної 
регуляції й соціальної взаємодії, а також 
зниження травмування та поведінки уникання. 
Установлено, що синергія сенсорної модуляції, 
активації парасимпатичної нервової системи і 
психотерапії сприяла прискореному зниженню 
психофізіологічної напруги, легшому 
залученню до терапевтичного процесу та 
підвищенню емоційної стійкості. Завершує 
рубрику “Медична психологія” і поточний 
випуск перехресне дослідження впливу 
сприйнятої емпатичної самоефективності 



11
ISSN 2664-6005                 insight.stateuniversity.ks.ua

empathic self-efficacy on the social self-efficacy of 
future medical professionals, proposed by Aysel 
Arslan and İfakat Atak. It was found that perceived 
empathic self-efficacy is directly related to social 
self-efficacy. According to the authors, further 
research should expand the understanding of the 
relationship between empathy and social self-
efficacy by involving various professional groups 
and additional variables, such as emotional 
blindness or emotional intelligence.

The editorial board continues to publish 
authors’ research in two full versions, English and 
Ukrainian, to integrate Ukrainian psychological 
science into the global scientific space. In future 
issues, we will continue to focus on publishing high-
quality research proposed within the framework 
of international cooperation between researchers 
and aimed at implementing the SDGs adopted 
by the UN. The strategy of the scientific journal 
“Insight: Psychological Dimensions of Society” 
remains to ensure the high quality of published 
works, support high-quality psychological 
research on current issues, and contribute to 
solving fundamental problems in psychological 
science. The best works will be presented in the 
next issue.

We appreciate your cooperation and 
contribution to science!

On July 27, 2025, the scientific psychological 
community lost the founder of the Ukrainian 
school of genetic psychology, Full Member of 
the National Academy of Pedagogical Sciences 
of Ukraine, Professor, Doctor of Psychological 
Sciences, Director of the G. S. Kostiuk Institute 
of Psychology of the National Academy of 
Pedagogical Sciences of Ukraine (since 1997) 
Serhii Dmytrovych Maksymenko. The memory 
of Serhii Dmytrovych will forever remain in the 
hearts of his colleagues, students, and followers.

на соціальну самоефективність майбутніх 
медичних працівників, запропоноване Айсель 
Арслан та Іфакат Атак. З’ясовано, що сприйнята 
емпатична самоефективність має прямий 
зв’язок із соціальною самоефективністю. 
Подальші дослідження, на думку авторів, 
повинні розширити уявлення про зв’язок між 
емпатією та соціальною самоефективністю 
через залучення різноманітних професійних 
груп і додаткові змінні, як-от емоційна сліпота 
або емоційний інтелект.

Редакційна колегія продовжує публікувати 
дослідження авторів у двох повних версіях – 
англійській і українській – із метою інтеграції 
української психологічної науки у світовий 
науковий простір. У наступних випусках 
незмінно триматимемо курс на публікацію 
якісних досліджень, запропонованих у 
межах міжнародної співпраці дослідників і 
спрямованих на реалізацію ЦСР, ухвалених 
ООН. Стратегією наукового журналу “Інсайт: 
психологічні виміри суспільства” залишається 
висока якість опублікованих праць, підтримка 
якісних психологічних досліджень актуальних 
проблем сьогодення і сприяння розв’язанню 
фундаментальних проблем психологічної 
науки. Найкращі праці буде представлено в 
черговому випуску.

Дякуємо за співпрацю та внесок у науку!

Наукова психологічна спільнота 27 липня 
2025 року втратила засновника української 
школи генетичної психології, дійсного 
члена НАПН України, професора, доктора 
психологічних наук, директора Інституту 
психології імені Г. С. Костюка НАПН України (з 
1997 року) Сергія Дмитровича Максименка. 
Вічна памʼять про Сергія Дмитровича  
назавжди залишиться в серцях колег, учнів і 
послідовників.


